
Le développement de l'UniFR - et pourquoi les alumni sont importants

A propos des langues et de leurs limites

Chère Alumna, cher Alumnus

La politique linguistique offi  cielle de l'Université 
de Fribourg est claire: l'Université de Fribourg 
est une «université caractérisée à la fois par son 
bilinguisme offi  ciel et par son plurilinguisme ef-
fectif. Située dans une région bilingue, à la fron-
tière linguistique entre la Suisse alémanique et 
la Suisse romande, elle se caractérise par son 
bilinguisme franco-allemand historique, ancré 
dans la loi et vécu au quotidien par la commu-
nauté universitaire. Sa culture institutionnelle 
s'inspire à la fois de la tradition universitaire 
francophone et germanophone.» Cependant, 
Fribourg jouit également d’une population 
d’étudiant·e·s non négligeable venant de la 
Suisse italienne et nous devons tenir compte du 
besoin évident de disposer de personnes ayant 
d’excellentes connaissances en anglais dans de 
nombreuses branches. De plus, beaucoup 
d'autres langues sont parlées au sein de la com-
munauté universitaire, comme l'espagnol, le 
russe, le grec, le latin, le romanche et bien 
d'autres encore. Nos étudiant·e·s et collabora-
teurs/trices forment une communauté de plus 
de 100 nationalités diff érentes. Est-ce que cette 
palette de langues est trop importante? Pour-
rait cela dissuader des futur·e·s étudiant·e·s de 
venir étudier à Fribourg?

Depuis quelques années, notre université en-
registre une baisse du nombre d'étudiant·e·s 
germanophones (-8,6% au semestre d'au-
tomne 2023 par rapport au semestre d'au-
tomne 2022), alors que le nombre d'étu-
diant·e·s francophones augmente et que le 
nombre d'italophones reste stable. Alors 
qu'en 2018, 3'641 étudiant·e·s à Fribourg indi-

quaient l'allemand comme langue principale, 
ils n'étaient plus que 2'917 en 2023 (source: 
Data Warehouse UniFR). Le fait que les étu-
diant·e·s germanophones décident de ne pas 
étudier à Fribourg pourrait bien sûr avoir de 
nombreuses causes. Notre infrastructure sur 
le site de Miséricorde est certainement un 
peu vieillissante, et d'autres lieux d'études 
ont gagné en attractivité, par exemple en rai-
son de bâtiments modernes, d'emplois et de 
stages bien rémunérés ou autres. Mais cela 
pourrait-il être dû au bilinguisme tant vanté 
de Fribourg? Cela pourrait-il même découra-
ger les étudiant·e·s potentiels? Ceux-ci se 
tournent-ils/elles plutôt vers des offres 
d'études en anglais que vers une deuxième 
langue nationale?

Le nouveau rectorat se demande actuellement 
comment nous pouvons attirer la prochaine 
génération d'étudiant·e·s à Fribourg. Des cam-
pagnes sont déjà en cours, comme par exemple 
à la gare centrale de Zurich ou via les médias 
sociaux. Le nombre de nouvelles inscriptions 
nous rend prudemment confi ants. Cependant, 
des eff orts supplémentaires sont nécessaires. 
En matière de marketing, il faut constamment 
explorer de nouvelles voies. De nouveaux bâti-
ments sont également (enfi n!) en vue.

Mais une chose nous semble claire: en fi n de 
compte, nous pouvons tous contribuer à ce 
que les jeunes choisissent d'étudier à Fri-
bourg. Rappelons-nous pourquoi nous avons 
choisi Fribourg et ce qui nous lie à cette uni-

versité et à cette ville. Peut-être était-ce un 
domaine d'études particulier, la taille hu-
maine de l'université, le bon taux d'encadre-
ment, la vie culturelle étonnamment active 
pour une petite ville, un logement abordable, 
le conseil des parents - ou bien encore le bi-
linguisme? Chaque fois que vous en avez l'oc-
casion, parlez de vos études à Fribourg et 
«infl uencez» les autres afi n qu'ils puissent eux 
aussi vivre les expériences qui vous ont cer-
tainement marqué pour la vie. En fi n de 
compte, c'est justement le bilinguisme qui 
contribue à une grande diversité et tolérance 
dans notre merveilleuse université, qui enri-
chit (ou a enrichi) notre vie à tous.

Prof. Sarah Progin-Theuerkauf
Vice-rectrice Aff aires juridiques,
Ressources humaines et Alumni
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Dans la cour intérieure de  Pérolles II: 
Freiburg-Fribourg (photo: © Jean-Paul Guinnard)

On dit qu'il n'y a pas d'université sans 
alumni. Cette affi  rmation est sans aucun 
doute vraie. Mais qu'en est-il de l'inverse: 
sans alumni, pas d'université? Une chose 
est sûre: la relation doit être gérée acti-
vement par les deux parties.

On devient alumna ou alumnus automa-
tiquement, à savoir avec un diplôme uni-
versitaire, puisque ce terme désigne les 
diplômé·e·s d'une haute école. Pour ad-
hérer à une association alumni, il faut en 
revanche prendre une décision cons-
ciente. Nous constatons que plus le 
temps passe, moins les jeunes dip-
lômé·e·s déclarent leur adhésion. C'est 
regrettable, car l'université a besoin de 
ses anciens étudiant·e·s. Elle a besoin du 
soutien des alumnae et alumni pour son 
alma mater.

Nous vous souhaitons une bonne lecture 
et vous remercions de votre attachement 
à votre alma mater.

Editorial:
Pas d'université sans alumni
ou l'inverse?
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Fribourg - Ville universitaire
UniFR 2023 en chiffres
Etudiant·e·s 10'167
Femmes 6'229
Hommes 3'938
Faculté de théologie 347
Faculté de droit 1'914
Faculté des sciences économiques  
et sociales et du management 1'351
Faculté des lettres et des sciences
humaines 4'239
Faculté des sciences et de médecine 2'316

Titres et diplômes (toutes les facultés)
Bachelor 1'235
Master 924
Doctorat 180
Le rapport annuel 2023 complet de l'Université de 
Fribourg peut être consulté à l'adresse suivante: 
www.unifr.ch/rapport-annuel/fr/2023

Nouveau rectorat - nouveau programme d'activités

La nouvelle équipe du rectorat a élaboré son 
programme d'activités au cours des der-
nières semaines. J'aimerais souligner ici 
quelques points, en partie nouveaux.

La «recherche & innovation » et l'«enseigne-
ment» restent les piliers de l'université. La 
participation à la mise au concours des nou-
veaux Pôles de recherche nationaux (PRN / 
NCCR) avec cinq projets est donc réjouis-
sante: «Food for Future», «Gouvernance au 
21e siècle», «Métaphotonique», «Interaction 
IA – homme», ainsi que «Cataracts: Flots 
d'images». En outre, le «Food Research and 
Innovation Center» et le cluster «Future of 
Switzerland» (un «public-private partner-
ship») ont commencé leurs activités de re-
cherche interfacultaire. Dans l'enseignement, 
le renouvellement se fait par exemple par le 

biais de créations et de réaménagements at-
trayants des programmes de bachelor et de 
master ainsi que par l'utilisation de l'IA.

Le dossier «Université et société» prend un 
nouveau poids et a pour objectif d'intégrer da-
vantage l'université dans son environnement, 
c'est-à-dire le canton et la ville. Pour ce faire, 
nous développons un concept global d'activi-
tés avec le service de communication. Deux 
exemples sont la nomination de l'alumna et de 
l'alumnus de l'année lors du dies academicus 
et la collaboration renforcée avec les étudiants 
et les partenaires externes lors de la journée 
portes ouvertes «explora». Le thème de la «du-
rabilité» va de l'alimentation saine avec des 
produits locaux dans les restaurants universi-
taires à la création de plates-bandes de «jardi-
nage urbain», en passant par la rénovation de 
bâtiments pour répondre aux normes de 
construction actuelles. Nous recherchons 
d'urgence des sponsors pour bon nombre de 
ces activités. Florence Monnet, de la Fonda-
tion de l'Université, est ici notre interlocutrice 
(Florence.Monnet@unifr.ch).

La «Vie de campus» est un autre sujet qui 
nous tient très à cœur. Nous l’envisageons de 
manière holistique en prenant en compte des 
principes éthiques, une égalité de traitement, 
du respect et de l’impartialité ainsi que des 
notions d’inclusion et de santé mentale. Les 

offres d’Uni-Social et des aumôneries y 
contribuent fortement en excellente collabo-
ration avec l’Association générale de nos étu-
diant·e·s (AGEF).

Deux aspects indispensables sous-tendent 
toutes les activités citées plus haut: les fi-
nances et les bâtiments. Concernant les fi-
nances, nous devons nous préparer à une 
période difficile. En effet, tant le message FRI 
(formation, recherche, innovation) que le 
nouvel accord intercantonal sont défavo-
rables à notre université. La recherche de 
fonds deviendra alors de plus en plus incon-
tournable.

Les nouveaux bâtiments (le projet «Tour Hen-
ri» pour la Faculté de droit et le nouveau bâti-
ment destiné aux «Sciences de la Vie») sont 
des projets à long terme qui, s’ils tardent trop, 
comportent un fort risque de perte d’attrac-
tivité pour notre université – ceci malgré 
d’excellents résultats au niveau de l’ensei-
gnement (par ex., nos médecins sont les 
meilleur·e·s de Suisse aux examens pratiques 
du master pour la deuxième année consécu-
tive) et de la recherche (nous sommes en troi-
sième position dans la recherche sur le maté-
riel ainsi que dans la formation des cadres).

Il y a donc beaucoup à faire et nous espérons 
que vous nous soutiendrez - mettons-nous au 
travail!

Katharina M. Fromm
Rectrice

UniFR: Rectorat 2024-2029 - à l'aide d'Unicom (photo: © Stemutz)

Katharina M. Fromm (photo: © Stemutz)



Le mot du doyen

Les nombreuses occupa-
tions de chaires à la Fa-
culté de théologie ces 
dernières années et dans 
les années à venir me font 
prendre conscience de la 
diversité quasi inépui-
sable des disciplines 
théologiques - et donc de 
la richesse d'études so-

lides en théologie (bien sûr aussi de l'anachro-
nisme que représentent de telles études aux 
yeux de certains politiciens «progressistes» en 
matière de formation). Il n'existe en effet guère 
d'études universitaires où l'on acquiert une telle 
diversité de méthodes qu'en théologie - et avec 
les méthodes, une telle diversité de thèmes et de 
questions: en abordant les textes bibliques, on 
apprend le sens littéraire; en théologie fonda-
mentale, la capacité de réflexion philosophique; 
en histoire de l'Église, la conscience historique; 
en droit canonique, la perspicacité juridique; en 
éthique sociale et en théologie morale, entre 
autres, un aperçu des contextes économiques et 
bioéthiques; en théologie pastorale, l'empathie 

psychologique; en science liturgique, la sensibili-
té esthétique, etc. Et c'est ainsi que je me sur-
prends, face aux doutes de nos universités «re- 
ou déformées» par les impératifs économiques 
de Bologne, à avoir la pensée hérétique suivante: 
les ministres européens de l'éducation, réunis il y 
a 25 ans à Bologne en Italie, n'auraient-ils pas ga-
gné à faire de solides études de théologie?! Ils 
auraient alors su que l'éducation ne se résume 
pas à suivre des programmes d'études, à accu-
muler des «crédits», à certifier des «soft skills» et 
à utiliser des «boîtes à outils» didactiques. Ils au-
raient compris que, dans l'esprit d'Emmanuel 
Kant, dont nous fêtons cette année le tricente-
naire de la naissance, l'objectif d'une université 
est «d'apprendre non pas des pensées, mais à 
penser».

Et cela m'amène une fois de plus aux défis so-
ciaux que notre faculté doit relever: contre les 
gestes autoritaires d'une culture de l'annulation, 
d'un nouvel antisémitisme et d'un sentiment de 
colère, que ce soit «de gauche» ou «de droite» 
(les extrêmes se rejoignent); contre les sympa-
thies croissantes pour les formes de gouverne-

ment autoritaires en Europe; contre les étriers 
naïfs ou rusés d'un Donald Trump, d'un Vladimir 
Poutine ou d'un Xi Jinping dans les pays occiden-
taux; contre les mouvements identitaires, tant 
du côté de l'extrême droite que de l'extrême 
gauche, seule une formation complète peut aider. 
Et celle-ci, nous pouvons en être sûrs, est dis-
pensée par notre Faculté de théologie. Elle est un 
joyau dans le paysage universitaire suisse.

Prof. Joachim Negel
Doyen

Cérémonie de remise des diplômes 2024 
(photo: © Charles Ellena)

Faculté de théologie
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Au cours de l'année dernière, l'association Alumni 
FRYTHEO a pu recruter un grand nombre de nou-
veaux membres, aussi bien parmi les ancien·ne·s 
que parmi les nouveaux diplômé·e·s. L'association 
a ainsi pu poursuivre son objectif de maintenir le 
lien avec la Faculté de théologie. L'association, en-
core jeune, peut de ce fait servir son véritable ob-
jectif, qui est de maintenir le lien des diplômé·e·s 
avec la Faculté de théologie de l'Université de Fri-
bourg au-delà de la période des études et de dé-
velopper pour eux de nouveaux liens dans l'Eglise, 
la société et la culture.

Les alumni et alumnae de  FRYTHEO  sont  régu- liè-
rement invités à participer à des manifestations 
organisées par la Faculté de théologie, qui pour-
suivent d'une part des objectifs scientifiques, mais 
se situent d'autre part souvent à l'intersection de la 
théologie scientifique, de la pratique profession-
nelle et de la transmission de préoccupations et de 
développements centraux à un public plus large. 
Citons à titre d'exemple quelques conférences or-
ganisées vers la fin de l'année académique:
• L'histoire de l'Eglise ancienne/la patristique a 

consacré une journée d'étude au premier ti-
tulaire de la chaire concernée, le Luxem-

bourgeois Johann Peter Kirsch 
(1861-1941).

• L'Institut de sciences liturgiques a 
étudié, lors d'un colloque interna-
tional, les questions fondamen-
tales de la construction d'églises à 
l'époque contemporaine ainsi que 
la question de plus en plus pres-
sante de la sécularisation des 
églises qui ne sont plus utilisées à 
des fins cultuelles.

• L'Institut pour l'étude des religions et 
le dialogue interreligieux a examiné 
la diversité des expériences mys-
tiques.

• En histoire des religions, on a réfléchi à la 
question de savoir dans quelle mesure l'his-
toire des religions peut être comprise 
comme une histoire de la transformation.

• Le Centre Foi & Société a tenu sa 10ème édi-
tion des journées d'étude sur le renouveau 
théologique et sociétal sur le thème «Le té-
moignage chrétien dans la société».

Ce petit échantillon des manifestations de la facul-
té montre l'importance du dialogue entre la théo-

logie et la société, qu'Alumni FRYTHEO encourage 
de son mieux en tant que plateforme de médiation 
et sur laquelle les alumni et alumnae participants 
peuvent également échanger entre eux. Nous se-
rions heureux que vous fassiez également partie 
de notre réseau.

Prof. Martin Klöckener
Président 

www.unifr.ch/alumni/fr/associationsfacul-
taire/alumni-frytheo/

Discussion après le cours
(photo: © Charles Ellena)
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En jetant un regard ré-
trospectif sur ma pre-
mière année en tant que 
doyen de la Faculté des 
sciences économiques et 
sociales et du manage-
ment, je remarque com-
bien de choses se sont 
passées cette année.

L'année dernière, le professeur Stephan 
Nüesch a pris la direction de l'«International 
Institute of Management in Technology (iimt)». 
Il s'est attelé à la tâche avec beaucoup d'éner-
gie, a élargi l'offre d'études, notamment avec 
des cours sur l'utilisation de l'intelligence arti-
ficielle dans les entreprises, et a créé des struc-
tures viables pour l'iimt.

Le master en «Digital Communication and Crea-
tive Media Production», que nous proposons de-
puis l'automne 2023 en collaboration avec la 
Haute école spécialisée des Grisons, est un nou-
veau point fort de nos programmes de master. 
Avec une quarantaine d'étudiant·e·s, ce master a 
connu un démarrage extrêmement réussi.

Dans le domaine de la recherche, nos profes-
seurs ont pu acquérir plusieurs nouveaux pro-

jets FNS l'année dernière. Par exemple, le pro-
fesseur Eric Davoine mènera des recherches 
sur les espaces de travail post-pandémiques, 
les professeures Emmanuelle Fauchart sur la 
valeur des réseaux sociaux pour les entrepre-
neurs et Alexandra Feddersen sur les change-
ments d'opinion des élites politiques et leur 
perception par le public.

Nous souhaitions intensifier la collaboration 
avec Alumni SES. Ainsi, nous invitons désor-
mais régulièrement des alumni à donner des 
conférences pour nos étudiant·e·s. Nous pré-
sentons sur la page d'accueil de la faculté des 
alumni sélectionnés, car nous voulons que les 
personnes intéressées par les études voient ce 
que l'on peut obtenir avec un diplôme de notre 
faculté. Inversement, nous sommes toujours 
heureux lorsque des ancien·ne·s étudiant·e·s 

assistent aux manifestations de notre faculté. 
La Table Ronde annuelle, organisée par le pro-
fesseur Thierry Madiès en collaboration avec 
des associations économiques fribourgeoises, 
en est un exemple. La prochaine manifestation 

est déjà en cours de planification 
pour le semestre d'automne. Nous 
vous tiendrons informés et nous se-
rions heureux de rencontrer de 
nombreux alumni et alumnae à la 
faculté.

Prof. Dirk Morschett
Doyen

Faculté des sciences économiques et sociales et du management

L’année 2024 sera à nouveau synonyme de retrouvailles

Chères lectrices et chers lecteurs,

C’est avec un énorme plaisir que je vous 
adresse ses quelques mots au sujet de l’asso-
ciation Alumni SES.

Suite à notre dernière assemblée générale, 
Pascal Schumacher m’a remis la fonction de 
président et je me réjouis de faire prochaine-
ment votre connaissance ou de vous revoir.

2024 est une année rythmée grâce à nos diffé-
rents événements. En juillet, nous vous avons 
donné rendez-vous sur le site de Pérolles de 
l’Université de Fribourg pour un after-work 
agrémenté par un tournoi de pétanque. De 
plus, notre soirée annuelle se déroulera le 28 
septembre 2024: une soirée remplie de sur-
prises. En octobre, nous proposons une nou-
velle édition du «Career L(a)unch» pour les 
étudiant·e·s de la faculté afin de pouvoir les 
conseiller pour leur passage dans la vie active.

Nous vous donnons désormais rendez-vous sur 
notre page Linkedin «Alumni UniFR SES» ou sur 
notre site internet https://alumni-ses.ch où 
vous y retrouverez toutes nos actualités.

Au nom du comité, nous nous réjouissons de 
vous revoir.

Nicolas Donzallaz
Président Alumni SES

Suivez-nous sur Linkedin: www.linkedin.com/
company/alumni-unifrses, afin de recevoir 
nos dernières informations.

Pascal Schumacher (à gauche) et Nicolas Dozallaz 
(photo: dr)

(photo: © Charles Ellena)

Discours de Bigna Silberschmidt lors de la 
cérémonie de remise des diplômes 2023 
(photo: © Pierre-André Fragnière)

Remise des certificats de doctorat 2023
(photo: © Pierre-André Fragnière)

Alumni-Event 2023  (photo: © agenceday)
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«Et ce nouveau bâti-
ment, ça avance?»

Depuis que j’ai succédé 
à Hubert Stöckli, voilà la 
question à laquelle je 
dois le plus répondre. 
Voisin·e·s, ancien·ne·s, 
citoyen·ne·s, tou·te·s 
s’enquièrent et s’in-

quiètent de l’avancement du projet du nouveau 
bâtiment de l’UniFR à Miséricorde, destiné à 
notre faculté.

La réponse à cette question dépend du temps 
consacré à se la poser. Quiconque a déjà pris le 

temps d’observer un lever de soleil dans la du-
rée se sera rendu compte de la rapidité du phé-
nomène – et aura même eu l’occasion de s’en 
eff rayer, en songeant que le soleil fi le pareille-
ment même lorsqu’il s’est éloigné de l’horizon, 
et que nos jours fi lent donc constamment au 
même rythme …

Ayant le regard rivé sur notre projet depuis 3 
ans, je suis en mesure de vous répondre que 
«oui, ça avance», même si l’on ne s’en rend pas 
compte en un coup d’œil, par exemple parce 
que l’on fait partie des 25'000 voyageurs CFF 
qui transitent chaque jour entre Berne et Lau-
sanne devant le site de construction, partielle-
ment en friche depuis 20 ans.

En marge de 
l’examen préa-
lable achevé au 
printemps 2024, 
les Commissions 
fédérales compé-
tentes en matière 
de protection des 
monuments et de 
la nature ont pré-
cisé, dans une ex-
pertise prévue 
par la loi, les 
conditions à sa-

tisfaire pour intervenir sur ce site, dont plu-
sieurs éléments sont protégés pour leur impor-
tance nationale, dont le quartier de Tivoli en 
tant qu’«ensemble».

Sur cette base et sur celle d’autres préavis, le 
projet poursuit sa course, dont on prévoit tou-
jours l’envol en 2026 avec la votation populaire, 
et le zénith en 2030 avec l’inauguration. Cette 
phase de réglage peu spectaculaire est l’occa-
sion unique de parachever Miséricorde avec 
l’intervention contemporaine à la fois la plus 
porteuse d’avenir pour Fribourg et la plus sou-
cieuse de patrimoine historique.

Dans le même esprit, la faculté multiple les in-
novations (passerelle HES, droit + branche se-
condaire, mention anglais, etc.) et les amélio-
rations (plan d’études cadre, régime des 
travaux écrits, cursus de doctorat, etc.) en ma-
tière d’enseignement et de recherche. Sa tradi-
tion d’excellence sera au mieux de sa forme, 
pas tant rénovée que renouvelée, continuée 
plus que conservée, le jour où nous la glisse-
rons dans des cartons de déménagement.

Prof. Jacques Dubey
Doyen

(photo: © N. Brodard)

Faculté de droit

Gardez le lien et approfondissez vos connaissances!

Les alumni et alumnae de la Faculté de droit 
sont un soutien bienvenu pour la Faculté et ses 
étudiant·e·s. D’abord, en délivrant chaque an-
née un prix pour la meilleure moyenne géné-
rale summa cum laude en BLaw et en MLaw, 
Alumni IUS Frilex soutient l’excellence, tout en 
assurant une belle visibilité à notre association 
lors de la remise des diplômes. Ensuite, Alumni 
IUS Frilex soutient fi nancièrement l’association 
We Law Fribourg pour son engagement en fa-
veur du nouveau bâtiment de la Faculté de 
droit. Un crédit d’étude complémentaire a été 
voté par le Grand Conseil et il s’agit d’assurer 
une bonne information de la population en vue 
de la votation sur le référendum fi nancier obli-
gatoire. Le rôle des alumni et alumnae est ainsi 
essentiel pour souligner l’importance pour la 
Faculté de droit et pour Fribourg de pouvoir 
disposer d’un nouveau bâtiment.

Alumni IUS Frilex assure aussi diverses mani-
festations pour garder le lien. Cette année, des 
soirées fondue à Berne et à Zurich, ainsi qu’un 
apéritif d’été à Genève ont eu lieu et seront re-
nouvelées en 2025, avec également une soirée 
fondue à Genève.

Avant tout, nous avons chaque année le plaisir 
d’accueillir plusieurs centaines d’entre vous 
pour le Service Pack, une manière sympathique 
de mettre à jour ses connaissances dans les 
deux langues, avec plus de 20 professeurs de 
la faculté à disposition pour votre bénéfi ce. 
C’est aussi une occasion unique d’échanger 
entre anciennes et anciens dans sa langue 
d’étude et durant les pauses et l’apéritif-riche 
avec toutes et tous les alumni et alumnae. Le 
Service Pack 2024 a lieu le 13 septembre 2024 
et le suivant aura lieu le 12 septembre 2025. Ré-

servez déjà la date pour nous rejoindre en 
nombre!

Les co-présidents:
Me Eliane Fischer et Prof. Pascal Pichonnaz 

Suivez-nous sur 
www.unifr.ch/ius/fr/fakultaet/alumnifrilex/

Tour Henri et le terrain pour la nouvelle construction (photo: © JE)

Service Pack (photo: © Nicolas Brodard)



Le mot du doyen
L'année académique 
écoulée a été marquée 
par une certaine eff erves-
cence et par des dévelop-
pements passionnants. 
Nous avons accueilli de 
nombreux collègues au 
sein de la Faculté des 
lettres et des sciences 
humaines, dont des pro-

fesseur·e·s en sciences de l'éducation, philoso-
phie, anglais, travail social, histoire et études 
européennes. Ces nouvelles recrues apportent 
un vent de fraîcheur, avec de nouvelles idées et 
de nouveaux axes de recherche.

L'un des points forts de chaque année universi-
taire est l’évolution de la recherche. Comme 
toujours, la palette est très variée. Par exemple, 

la Prof. Anita Thomas étudie la manière dont 
les caractéristiques d'un manuel de français 
langue étrangère infl uencent le processus 
d'apprentissage. Le Prof. Christoph Müller ana-
lyse quant à lui le soutien que les enfants des 
classes primaires intégratives reçoivent de 
leurs camarades de classe et son impact sur 
leur développement académique et social.

Un léger recul du nombre d'étudiant·e·s, en par-
ticulier dans les sciences humaines, refl ète une 
tendance suprarégionale. Cela souligne la néces-
sité d'explorer de nouvelles voies pour attirer les 
futur·e·s étudiant·e·s, surtout germanophones. 
Des recherches innovantes et diverses activités 
doivent rendre les fi lières d'études plus acces-
sibles au grand public et montrer que nos disci-
plines sont proches du quotidien. Un exemple est 
l'organisation, à l'automne prochain, de la Jour-

née annuelle de la Société aca-
démique suisse de germanis-
tique, qui aura pour thème le jeu 
en tant qu'objet de la germanis-
tique et qui sera organisée en 
lien avec le congrès internatio-
nal «Jeux de société au Moyen-
Âge». Un événement important 
a été la conférence publique de 
notre Docteure honoris causa 
Ann Blair, la veille du dies acade-
micus, qui a suscité un grand in-

térêt parmi les alumni et alumnae, sur l'imprimerie 
en tant que nouvelle technologie au 16e siècle.

Le mandat de l'actuel Conseil décanal se ter-
mine fi n juillet. Alors que les Prof. Anita Thomas 
et Christoph Müller se retirent en tant que vice-
doyenne et vice-doyen, je resterai en poste pour 
un nouveau mandat et continuerai à travailler, la 
première année, avec la Prof. et vice-doyenne 
Regula Schmidlin. Avec les Prof. nouvellement 
élus Francisco Ramirez Santacruz (espagnol) et 
Matthieu Gillabert (histoire contemporaine), le 
futur Conseil décanal est au complet.

Prof. Dominik Schöbi
Doyen
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Faculté des lettres et des sciences humaines

(photo: dr)

Demi-journée de la pédagogie curative 2024

La demi-journée de pédagogie curative a eu lieu 
le 8 mars. Le thème de la manifestation était 
particulièrement d'actualité: «Sur la voie de l'in-
clusion: la CDPH de l'ONU et l'initiative d'inclu-
sion en Suisse». Deux expertes reconnues ont 
donné un poids particulier à la conférence.

En ce qui concerne la Convention des Nations 
Unies relative aux droits des personnes handi-
capées (CDPH) et sa mise en œuvre en Suisse, 
il n'y a guère de personne plus compétente que 
la Dr Caroline Hess-Klein d'Inclusion Handicap, 
l'association faîtière des organisations de per-
sonnes handicapées en Suisse. Elle a d'abord 
expliqué les fondements de la CDPH et les dé-
veloppements depuis la ratifi cation en Suisse, 
mais elle a également mis en évidence les la-
cunes qui subsistent dans la mise en œuvre et 

a souligné le manque de volonté politique en 
maints endroits pour concrétiser la convention.

Le 2e exposé portait sur l'initiative pour l'inclu-
sion, pour laquelle des signatures sont actuel-
lement récoltées. Cette partie a été présentée 
par Mme Simone Leuenberger, enseignante de 
gymnase, députée PEV au Grand Conseil du 
canton de Berne et active depuis des décen-
nies dans la politique du handicap. Elle a pré-
senté les points essentiels de l'initiative sur 
l'inclusion, puis elle a expliqué où il existe en-
core des barrières pour les personnes handica-

pées et comment celles-ci devraient être élimi-
nées en cas d'acceptation de l'initiative.

Après les deux exposés, une discussion animée 
a permis de répondre aux questions et aux de-
mandes du public et de les approfondir.

La demi-journée de la pédagogie curative a 
suscité un intérêt réjouissant de la part du pu-
blic, puisqu'une soixantaine de personnes y ont 
participé. Cela est dû, d'une part, aux thèmes 
d'actualité qui font l'objet de discussions ap-
profondies non seulement dans les milieux de 
la politique du handicap, mais qui soulèvent 
également des questions qui concernent l'en-
semble de la société. D'autre part, c'était aussi 
dû aux deux conférencières de haut niveau qui 
connaissent parfaitement le sujet et sont ca-
pables de présenter des réalités diffi  ciles de 
manière claire et compréhensible et de s'enga-
ger avec conviction pour leur cause. (MB)

Conférence de notre Docteure honoris causa 
Ann Blair (photo: dr)

Séance du conseil décanal (photo: dr)

Table ronde lors de la demi-journée  (photo: dr)



L’été 2024 vivra l’ép-
reuve des examens 
fédéraux de méde-
cine humaine pour les 
33 étudiantes et étu-
diants de la 3e volée 

du Master en médecine humaine. La volée est sous 
pression, car les deux volées précédentes ont 
réussi leurs examens de manière brillante avec la 
1ère place nationale aux examens pratiques et une 
2e place nationale aux examens théoriques.

Ce projet, créé d’une page blanche, avait com-
mencé en automne 2019, près de 125 ans après 
l’introduction de la 1ère année de médecine en 
1896. Il est marqué par une intense immersion 
clinique, un modèle pédagogique créatif, des 
stages dans la 2e langue nationale et une forte 
coloration de médecine de famille.

Le but de la formation étant de favoriser l’im-
plantation de médecins de famille dans le can-
ton, l’Association MedAlumni mécénise un 
nouveau prix, un Prix d’excellence en médecine 
de famille, remis à une personne lauréate qui 

s’est particulièrement distinguée par son enga-
gement en médecine de famille au cours de ses 
études de Master. Le 10 février 2024 a eu lieu la 
2e cérémonie officielle de remise des diplômes 
fédéraux de médecine, à l’Aula Magna, devant 
un parterre rempli de parents, proches et amis. 
A cette occasion, MedAlumni a pu remettre le 
Prix d’excellence à Seline Mock, en présence du 
professeur Pierre-Yves Rodondi, directeur de 
l’Institut de médecine de famille. Toutes nos 
félicitations!

Prof. Jean-Pierre Montani
Président MedAlumni

 jean-pierre.montani@unifr.ch, www.unifr.ch/alumni/fr/

associationsfacultaire/medalumni-fribourg

7Alumni  Info 2024

Le mot du doyen

En 2023, la Faculté des 
sciences et de médecine 
continue son développe-
ment positif que ce soit 
au niveau de la formation 
ou de la recherche.

Dans la formation, 2023 a 
vu un nombre record 
d’étudiant·e·s inscrit·e·s 

dans les Bachelors en physique, mathéma-
tiques et biologie, démontrant l’intérêt continu 
des jeunes pour ces domaines fondamentaux 
des sciences naturelles. Mais les domaines de 
pointe voient aussi un clair succès avec les 
Masters en bioinformatique et en recherche 
biomédicale expérimentale ayant également 
connu des nombres record d’inscrits. 

Au niveau de la recherche, nous avons rencon-
tré de nombreux succès, allant de la décou-
verte d’une nouvelle espèce d’insecte, au dé-
veloppement de surfaces antimicrobiennes en 
passant par l’identification des mécanismes 
par lesquels un traitement contre le cancer du 
poumon perd en efficacité. L’année 2023 a éga-
lement vu les premières étapes de la mise en 
place du nouveau Centre de recherche et d'in-
novation sur l'alimentation qui a officiellement 
été créé en 2024. Cette orientation vers le do-
maine de l’alimentation est particulièrement 
propice dans le canton de Fribourg et je me 
réjouis de suivre les futures collaborations 

entre nos chercheuses et chercheurs et l’in-
dustrie locale et régionale.

Mais pour la faculté et notamment son déca-
nat, l’année 2023 a aussi été riche en défis. 
Avec la retraite de plusieurs collaboratrices de 
longue date et des changements à la tête du 
décanat, son équipe a su s’adapter, apprendre 
de nouvelles tâches et s’entraider afin d’assu-
rer le bon fonctionnement du service.  Je tiens 
donc à remercier cordialement les collabora-
trices et collaborateurs du décanat ainsi que 
tou·te·s les membres de la faculté pour leur 
engagement et leur patience en cette période 
de transition.

Prof. Ulrich Ultes-Nitsche
Doyen

(photo: dr)

Faculté des sciences et de médecine

Explora 2023: au jardin botanique
(photo: © Gregor Kozlowski)

Explora 2023: Expériences de chimie (photo: © Stemutz)

Explora 2023: Rue de la recherche
(photo: © Stemutz)

Remise du prix MedAlumni à Seline Mock par les 
professeurs Rodondi et Montani 
(photo: © Dominique Bersier)



Des rencontres passionnentes lors du «mercredi volant»

Connaissez-vous Nida-Errahmen Ajmi, égale-
ment connue sous son pseudonyme Nidonite? 
Non? Nous avons rencontré et fait connais-
sance avec cette jeune femme, née à Fribourg, 
lors d'un de nos «mercredis volants». Elle suit 
actuellement un master en sciences des reli-
gions à l'Université de Fribourg. Ses identités: 
musulmane, féministe, motocycliste, créatrice 
d'animations et d'illustrations pour les jeunes, 
etc. Forte de ses multiples expériences, elle 
relève les défis auxquels elle est confrontée 
afin de rester libre de ses choix.

Nos rencontres mensuelles, les «mercredis vo-
lants», sont placées sous un thème annuel que 
nous abordons à chaque fois sous des angles 
différents. En 2024, nous avons choisi le thème 
des «Identités». Outre Nida-Errahmen Ajmi, les 
femmes suivantes nous ont révélé leur identité:

Suzanne Obermayer est directrice de l'Institut 
du plurilinguisme à l'UniFR. Sa conférence s'in-
titulait «Mes langues - mes identités». Elle nous 
a montré le rôle de la langue dans le dévelop-
pement de l'identité.

Marie-Claire Jaquier-Castella a été collabora-
trice pédagogique à la Conférence intercanto-
nale de l'instruction publique de la Suisse ro-
mande et du Tessin (CIIP). Co-éditrice des 
moyens d'enseignement romands de la langue 
française pour le premier cycle Harmos, elle 
connaît bien la sensibilisation à la notion 
d'identité en 1H et 2H à travers l'enseignement 
de la langue orale. Entre 4 et 5 ans, on apprend 
à parler de soi, de sa famille, à sélectionner des 
informations, etc.

Avec la Dr Pasqualina Perrig, spécialiste des 
questions de génération et professeure émé-

rite de l'université de Berne, nous discuterons 
le 4 septembre 2024 (19 h, restaurant de l'Epée, 
Fribourg) du thème «Identité et âge de la vie». 
Les autres thèmes abordés seront la question 
du genre et les aspects juridiques liés à l'évolu-
tion de la notion d'identité.

Vous êtes intéressés? Venez nous rendre visite 
sur notre site web ou contactez-nous par 
e-mail. Nous nous réjouissons de faire la  
connaissance de votre identité.

www.akademikerinnen.ch/fr/fribourg
Contact: asfdufribourg@gmail.com

Comment t'y prends-tu avec ton université?

Qu'ont en commun Viola Amherd, Karin Kel-
ler-Sutter, Gianni Infantino et Charles Morerod? 
Ils ont tous étudié à l'Université de Fribourg. Et ils 
sont donc des alumnae et des alumni de notre 
alma mater. Il en va de même pour le chirurgien 
cardiaque Thierry Carrel, le manager Jan Jenisch, 
la Miss Suisse Crista Rigozzi, le fondateur du WEF 
Klaus Schwab ou l'ancienne gardienne de l'équipe 
nationale féminine de football Gaëlle Thalmann. 
Doris Strahm, Isabelle Chassot, Claude Hauser et 
Maxime Henchoz font également partie de ce 
cercle. Et bien sûr vous, chère lectrice et cher lec-
teur d'Alumni-Info 2024.

Tous les alumnae et 
alumni de l'Université 
de Fribourg forment 
un réseau commun 
basé sur notre alma 
mater. Le fait que nous 
ayons tous étudié 
dans la même univer-
sité nous lie, aussi bien 

entre nous qu'avec l'institution à laquelle nous 
devons notre formation universitaire.

Une partie des ancien·ne·s étudiant·e·s sont 
membres d'une association alumni, et certains 
s'engagent bénévolement. Beaucoup sont (es-
pérons-le!) des ambassadeurs et ambassa-
drices qui représentent dignement notre uni-
versité au quotidien. L'UniFR est reconnaissante 
pour chaque engagement - parce qu'il est im-
portant et parce qu'il en vaut la peine. En bref: 
nous comptons aussi sur vous! (MS/ME)
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Nida-Errahmen Ajmi (photo: © la b[art]be)


